
Supervisor-Coach
mit eidgenössischem Diplom

Für betriebliche Mentor:innen:  
Bereiten Sie sich  
auf die höhere Fachprüfung (HFP) vor

BUNDESBEITRÄGE
EIDGENÖSSISCHE

PRÜFUNGEN
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Supervisor-Coach mit eidg. Diplom

Basierend auf Ihrer mehrjährigen Berufspraxis als betriebl. Mentor:in, vertiefen Sie sich  
fachlich im Bereich Coaching und Supervision. Sie erlangen eine höhere berufliche Qualifikation 
und stärken so Ihre eigenständige Profession als Beratungsperson.

Als Supervisor-Coach navigieren Sie sicher durch komplexe Auftragssituationen und entwickeln 
zieldienliche Konzepte. Sie unterstützen Fach- und Führungspersonen dabei, berufliche  
Herausforderungen zu meistern und sich persönlich weiterzuentwickeln. Dabei integrieren Sie 
unterschiedliche Bedürfnisse und Anforderungen. Durch Einbezug des Arbeitskontextes  
und eine vertrauensvolle Beziehungsgestaltung stärken Sie gezielt fachliche und persönliche 
Kompetenzen im Einklang mit Unternehmenszielen.

Der Lehrgang besteht aus insgesamt drei Modulen, die einzeln buchbar sind:

Modul 1: Begleitung von Gruppen und Teams
Komplexe Team- und Gruppenprozesse wirkungsvoll unterstützen

Im ersten Modul vertiefen Sie Ihr Wissen über die Auftrags- und Rollenklärung in der Arbeit mit 
Gruppen. Aufbauend auf Ihrem Know-how erlernen Sie den Umgang mit komplexen Beratungs-
situationen innerhalb von Teams und Gruppen.

Mit geeigneten Tools, Techniken und Methoden unterstützen Sie Gruppenmitglieder wirkungsvoll 
und zielgerichtet, um die gewünschten Veränderungen herbeizuführen.

Dauer: 10 Tage

Modul 2: Organisationen im Wandel
Kompetenzerweiterung für Transformationsprozesse in Unternehmen

Im zweiten Modul erweitern Sie Ihre Kompetenzen und erfahren an einem 4-tägigen Seminar,  
wie Sie in Unternehmen zur langfristigen und effektiven Verankerung von komplexen Verände-
rungen beitragen und dadurch deren Wirksamkeit verbessern können.

Mit theoretischen Inputs, praktischen Tools, Techniken und Methoden, aktivem Üben in Gruppen, 
Reflexion sowie Praxis-Transfer sind Sie nach diesem Modul bestens gerüstet, um Veränderungs-
prozesse im Unternehmen erfolgreich zu begleiten.

Dauer: 4 Tage

Modul 2  Organisationen im Wandel  4 Tage

Modul 1  Begleitung von Gruppen und Teams  10 Tage
Komplexe Team- und Gruppenprozesse wirkungsvoll unterstützen

Kompetenzerweiterung für Transformationsprozesse in Unternehmen

Modul 3  Prüfungstraining  6 Tage
Praxisorientierte Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung

Modular buchbar
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Prüfungsteil Form Umfang

1. Diplomarbeit Schriftlich Ca. 50 Seiten ohne Titelseite, Inhaltsverzeich-
nis, Literaturliste und Anhänge; vorgängig er-
stellt und bis zur von der Prüfungskommission 
genannten Frist eingereicht.

2. Beratungskonzept Schriftlich Max. 10 Seiten ohne Anhänge, vorgängig  
erstellt und mit der Anmeldung eingereicht.

3. Liveberatung und  
     Assessment

Praktisch 80 Minuten

4. Schlusskolloquium Mündlich 90 Minuten

Modul 3: Prüfungstraining
Praxisorientierte Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung

Im dritten Modul erarbeiten Sie die für die Prüfung zusätzlich notwendigen Voraussetzungen 
und Dokumente. Zudem führen Sie selbstorganisiert Intervisionen durch.

Dauer: 6 Tage

Prüfungsaufbau Höhere Fachprüfung (HFP)

Abschluss
Nach Absolvierung des Lehrgangs stehen Ihnen folgende Abschlüsse offen:
• Supervisor-Coach mit eidg. Diplom
• Supervisor-Coach bso (Möglichkeit zur bso-Mitgliedschaft)
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Ausbildungsziele
Mit dieser Ausbildung können Sie Ihren Kundinnen und Kunden folgendes bieten:
Nach Abschluss der Prüfungsvorbereitung verfügen Sie über verdichtetes Fachwissen und reflek-
tiertes, praktisches Können, um Einzelpersonen und Teams im beruflichen Umfeld professionell 
zu beraten und nachhaltig zu begleiten. Im Laufe der Prüfungsvorbereitung vertiefen Sie Ihr  
erworbenes Know-how an wirksamen Interventionsmöglichkeiten, um es gezielt und adäquat 
anzuwenden. Sie werden sich Ihrer Persönlichkeit und Ihrer Beratungsrolle bewusster. Selbst-
reflexion und die Begleitung der Reflexionsprozesse Ihrer Kundinnen und Kunden sind fester 
Bestandteil Ihrer Dienstleistung.

Zielgruppe
Der Lehrgang richtet sich an betriebl. Mentor:innen mit Berufserfahrung, die ihre Begleitungs- 
und Beratungskompetenz im Bereich Coaching und Supervision erweitern möchten.

Investition
Damit können Sie rechnen:

In den Kosten inbegriffen sind sämtliche Lehrmittel.

Subjektfinanzierung: 50% Kursgeldrückerstattung
Nach dem Absolvieren der höheren Fachprüfung erhalten Sie unabhängig  
vom Resultat 50% der von Ihnen finanzierten Lehrgangskosten  
(ohne Prüfungsgebühr) vom Bund zurückerstattet.

Gruppengrösse
Max. 16 Teilnehmende

Mit Kleingruppen fördern wir die einzigartigen Ressourcen und Stärken aller Teilnehmenden.

Unterrichtsformat: Präsenz
Der Lehrgang findet vor Ort mit Präsenzunterricht statt.

BUNDESBEITRÄGE
EIDGENÖSSISCHE

PRÜFUNGEN

Modul 1: Begleitung von Gruppen und Teams CHF 6350

Modul 2: Organisationen im Wandel CHF 1960

Modul 3: Prüfungstraining CHF 4500

Gesamte Lehrgangskosten (3 Module) CHF 12ʼ810

Prüfungsgebühr CHF  3200
für die Höhere Fachprüfung (eidgenössisches Diplom)
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Zeitrahmen
Die gesamte Ausbildung dauert ungefähr 1 1⁄2 Jahre. Sie investieren 20 Ausbildungstage  
plus Zeit nach individuellem Bedarf für die Vor- und Nachbereitung der einzelnen Lehrsequenzen 
sowie für die Erarbeitung der prüfungsrelevanten Dokumente.

Ausbildungsorte
An diesen Standorten finden die Lehrgänge statt:
Wir bieten den Lehrgang in Olten und Zürich an. Genügend Teilnehmende vorausgesetzt,  
führen wir zusätzliche Lehrgänge durch.

Nutzen
Ihre Vorteile auf einen Blick:
• Zielführende und effektive Prüfungsvorbereitung
• Bedürfnisorientiertes Lernen dank kleiner Gruppengrösse
• Teamcoachings und Supervisionen professionell durchführen
• Wirkungsvolle Instrumente und Methoden, um Gruppenprozesse kompetent zu steuern
• Zufriedenheit, Leistung und agiles Mindset in Teams fördern

Voraussetzungen
Das müssen Sie mitbringen:
Haben Sie die eidgenössische Prüfung als betriebl. Mentor:in erfolgreich abgelegt oder können 
eine gleichwertige Ausbildung mit mehrjähriger Praxiserfahrung vorweisen, erfüllen Sie die  
Zulassungsbedingungen für die Höhere Fachprüfung (HFP) zum Supervisor-Coach.

Annullationskostenversicherung
Mit dem Annullations-Schutz «School» können Sie sich gegen die finanziellen Folgen von  
unvorhersehbaren Ereignissen wie z. B. Krankheit, Unfall oder Stellenverlust versichern.

Falls Sie aus einem unverschuldeten Grund Ihre Ausbildung ab- oder unterbrechen müssen,  
erstattet die Allianz Ihre Ausbildungskosten zurück.



coachingzentrum.ch 6

Kostenloses Beratungsgespräch
Lassen Sie sich beraten:
Unsere Mitarbeiterin Daniela Alagna steht Ihnen gerne für ein kostenloses Beratungsgespräch 
vor Ort, telefonisch oder online zur Verfügung.

Starttermine
Weiterführende Informationen und Starttermine zum Lehrgang 
finden Sie auf unserer Website:

www.coachingzentrum.ch/supervisor-coach

Stimme unserer Teilnehmenden

Daniela Alagna
Leitung Beratung und Angebote, QM

daniela.alagna@coachingzentrum.ch 
Tel 062 926 43 93

«Die erfolgreiche Absolvierung der höheren Fachprüfung 
(HFP) bestätigt die Seriosität, Effektivität und Zuverläs-
sigkeit der Ausbildung. Das eidgenössische Diplom  
qualifiziert mich als Fachperson und ist Ausdruck meiner 
fachlichen Kompetenz sowie der Qualität als Beratungs-
person. Dank dem vermittelten Stoff kann ich nun mit 
geeigneten Instrumenten und Methoden auch komplexe 
beraterische Situationen meistern.»
Andi Schlumpf
Sozialarbeiter/-pädagoge
Supervisor-Coach mit eidg. Diplom
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Bleiben Sie am Ball
Seminare und Foren

Im Fokus unserer Seminare und Foren steht Ihre Weiterentwicklung als Coach und Beratungs-
person. Holen Sie sich neue Impulse für Ihren beruflichen Alltag und merken Sie sich schon jetzt 
die kommenden Daten!

Tauchen Sie ein in aktuelle Themen der Beratungsszene und erweitern Sie Ihre persönlichen und 
fachlichen Kompetenzen.

Mehr Informationen zu unseren Seminaren und Foren: 

www.coachingzentrum.ch/seminare 
www.coachingzentrum.ch/foren



CZO Coachingzentrum Olten GmbH 
Konradstrasse 30, 4600 Olten 
T 062 926 43 93
info@coachingzentrum.ch 
www.coachingzentrum.ch

Beratungsausbildung mit Wirkung

Unsere Vision
Unsere Weiterbildungen und Dienstleistungen stärken Menschen, ihre eigene persönliche  
und berufliche Bestimmung zu finden und sowohl in Unternehmen wie auch in der Gesellschaft 
wirksam einzubringen.

Find your purpose, create your way.

Unsere Mission
Als Swiss Coaching Hub bietet das Coachingzentrum Einzelpersonen und Unternehmen ein  
Coaching-Komplettpaket: Aus- und Weiterbildungen, Seminare und Workshops, individuelles 
Coaching sowie Raumvermietungen.

Unsere Werte
Wir sind entwicklungsorientiert, wirkungsstark und wertschätzend.

Wir leben im Team eine Kultur des Vertrauens, der Eigenverantwortung und der gegenseitigen 
Unterstützung. Wir arbeiten professionell, dienstleistungsorientiert und respektvoll.
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