
Vorstandsarbeit ist Führungsarbeit. Als Grundlage dient das Bündner Modell der gemeinsamen 
Gemeindeleitung. Vorstand und Pfarramt verantworten gemeinsam den Gemeindeaufbau: Wohin soll 
sich die Gemeinde entwickeln? Der Vorstand ist dabei gefordert, immer wieder die Organisation zu 
überprüfen, die Zusammenarbeit zu optimieren und die vorhandenen Ressourcen sorgfältig 
einzusetzen. Eine zentrale Aufgabe ist die Personalarbeit, die Führung der Mitarbeitenden und 
Freiwilligen. Grundlegend ist eine gute Selbstorganisation des Vorstandes als Führungskollegium.

Die inhaltlichen Schwerpunkte werden anhand der aktuellen Fragen der Teilnehmenden gesetzt. Die 
Kursleitung stellt dazu fachliche Inputs und Unterlagen zur Verfügung. Es hat Zeit für die Arbeit an 
konkreten Situationen - zum Beispiel mit der Methode der kollegialen Praxisberatung, die den 
Teilnehmenden am praktischen Beispiel vorgestellt wird. Für den Erfahrungsaustausch zwischen den 
Vorstandsmitgliedern und den Kursleitenden aus den Fachstellen der Landeskirche wird genügend Zeit 
eingeräumt.

Gemeinde leiten
Grundlagen und Instrumente

Datum Samstag, 5. November 2022
9.30 bis 16.00 Uhr

Kursort Chur, Evang.-ref. Landeskirche Graubünden, Loëstrasse 60

Kursleitung Georg Felix, Fachstelle Behördenbildung und Personalentwicklung
Johannes Kuoni, Fachstelle Organisationsberatung

Zielgruppe

Inhalte

Mittagessen

Kirchgemeindevorstände

• Gemeinsam Gemeinde leiten - Chance und Herausforderung
• Personalentwicklung - Mitarbeiterförderung 
• Formen der Partizipation in der Gemeinde
• Projektmanagement nach dem kirchlichen Ansatz "GemeindeBilden"
• Einführung in die kollegiale Praxisberatung / Intervision

Ein gemeinsames Mittagessen wird organisiert.

Kosten Keine

Anmeldung Bis 24. Oktober 2022 mit Onlineformular über die Webseite: gr-ref.ch

Ihr Kontakt:

Evangelisch reformierte Landeskirche Graubünden
Fachstelle Organisationsberatung
Johannes Kuoni
+41 81 257 11 85, johannes.kuoni@gr-ref.ch
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